
RehaAssessment® Kürzel Preisgr. Dauer Beginn Folgetermin

Vorbereitende Maßnahmen

Kaufmännische Berufe

IT- und Elektrotechnik

Metalltechnik

Gesundheitswesen

Arbeitsmarktintegration

Prävention, Ausgliederungsverhinderung

Abklärung der beruflichen Eignung (Standard) BF/AP 10 2 Wochen Absprache

Arbeitserprobung AP 10 5 Tage Absprache

Abklärung der beruflichen Eignung für seelisch behinderte Menschen BF/AP 6-wöchig 10 6 Wochen Absprache

Belastungserprobung im Rahmen der medizinischen Rehabilitation individuell Absprache

Intensiverprobung der funktionellen Belastbarkeit, ggf. Ergos IFB 8 - 10 Wochen Absprache

Berufliches Orientierungsseminar, modularisiert BOS 10 1 -10 Tage Absprache

Arbeitsmedizinische Begutachtung und Beratung AMB 1 Tag Absprache

Überprüfung der funktionellen Belastbarkeit, ggf. Ergos 1 Tag Absprache

Psychologische Eignungsdiagnostik, Modul PE 10 1 Tag Absprache

Gezielte berufspraktische Erprobung GBE 10 individuell Absprache

Psychologisches Beratungsgespräch PB 10 1 Tag Absprache

Informationsveranstaltung (1. und 3. Mittwoch im Monat)

Teilzeitvorförderung (wohnortnah oder zu Hause) TZV 11 10 Wochen 21.06.2010

Rehabilitationsvorbereitungslehrgang RVL 12 3 Monate 18.10.2010 28

Rehabilitationsvorbereitungstraining für seelisch behinderte Menschen RVT 13 3 Monate 28.06.2010

Erweiterter Vorbereitungslehrgang (Sprachförderung) EVL 12 3 Monate 12.07.2010 17.01.2011

Bürokaufmann/-frau BÜKA 1 24 Monate 28.06.2010 17.01.2011

Industriekaufmann/-frau INKA 1 24 Monate 28.06.2010 17.01.2011

Immobilienkaufmann/-frau IMMO 1 24 Monate 17.01.2011 16.01.2012

Baumarktfachberater/-in BMFB 1 10 Monate auf Anfrage

IT-System-Kaufmann/-frau SYKA 4 24 Monate 28.06.2010 24.01.2011

IT-System-Elektroniker/-in SYEL 4 24 Monate 28.06.2010 24.01.2011

Elektroniker/-in für Geräte und Systeme* ELGS 3 24 Monate 28.06.2010 24.01.2011

Mechatroniker/-in* METR 3 24 Monate 28.06.2010 17.01.2011

Fachkraft für Automatenservice: Automatenfachmann /-frau AUTO 3 18/24 Monate 28.06.2010 24.01.2011

Recyclingfachmann/-frau für Elektro- und Elektronikaltgeräte RCEL 3 12 Monate 28.06.2010 17.01.2011

Industriemechaniker/-in (Feingerätebau) * IMFG 2 24 Monate 28.06.2010 17.01.2011

Werkzeugmechaniker/-in (Stanztechnik) * WMST 2 24 Monate 28.06.2010 17.01.2011

Zerspanungsmechaniker/-in (Dreh- oder Fräsmaschinensysteme) * ZMDR ZMFR 2 24 Monate 28.06.2010 17.01.2011

Augenoptiker/-in AUOP 8 24 Monate 28.06.2010 17.01.2011

Hörgeräteakustiker/-in HGAK 8 24 Monate 28.06.2010 27.06.2011

Orthopädieschuhmacher/-in ORSC 8 24 Monate 24.01.2011 23.01.2011

Orthopädiemechaniker/-in/Bandagist/-in ORBA 8 24 Monate 24.01.2011

Masseur/-in und med. Bademeister/-in MABA 8 24 Monate 01.02.2011 01.02.2012

Podologe/-in PODO 8 24 Monate 24.01.2011

Altenpfleger/-in** ALPF 36 Monate 01.09.2010 01.02.2011

Altenpflegehelfer/-in APH 12 Monate 10.01.2011 16.01.2012

Betriebliche Rehabilitation 24 Monate auf Anfrage

Berufliche Integrationsmaßnahme BIM 14 6 Monate 14.06.2010 06.09.2010

Berufliches Integrationstraining (seelisch behinderte Menschen) BIT 15 6/9/12 Monate 23.08.2010 31.11.2011

Sozialpädagogische Nachbetreuung SPN Absprache

Hilfen zur Arbeitsplatzerhaltung individuell kurzfristig

Beratung der von Behinderung bedrohten Menschen individuell kurzfristig

Beratung von Unternehmen und Institutionen individuell kurzfristig

04.10.2010

.03.2011

03.01.2011

23.01.2011

23.01.2011

NEU



Auskunft

E-Mail aufnahme@bfw-hamm.de

Bereich Abklärung der beruflichen Eignung:

Bereich Arbeitsmarktintegration (BIM/BIT):

Telefax

Herr Schumacher 02381 587-206

Frau Schröter 02381 587-205

Frau Gorschlüter 02381 587-349

Herr Rossbach 02381 587-254

02381 587-300

Frau Schmidt 02381 587-204

Herr Bultmann 02381 587-255

Allgemeine Informationen:

Prävention, Ausgliederungsverhinderung:

Informationsveranstaltung „Mittwochs In“

Jeden ersten und dritten Mittwoch eines Monats jeweils um

13:00 Uhr bieten wir die Möglichkeit, das bfw hamm per-

sönlich kennen zu lernen und Fragen an unsere Mitarbeiter

zu stellen. Wir bitten unbedingt um telefonische oder

schriftliche Anmeldung. Die Informationsveranstaltungen

ersetzen keine Berufsfindungs- oder Arbeitserprobungs-

maßnahmen.

Modulare Anpassungsqualifizierungen

Hinweise

* Innerhalb des ersten Halbjahres kann nach Eignung und

Neigung die Ausbildungsrichtung für die Metallberufe

der Richtungen Industriemechanik (Feingerätebau),

Werkzeugmechanik (Stanztechnik) sowie Zerspanungs-

mechanik (Dreh-/Fräsmaschinensysteme) festgelegt

werden.

** Die Ausbildung zum/zur Altenpfleger/-in dauert 36

Monate; Beginntermin ist Februar eines jeden Jahres.

Eine Aufnahme von Teilnehmern der Bundesagentur für

Arbeit ist – auch für Rehabilitanden – nur gemäß § 77 ff.

SGB III möglich.

Alleinerziehende mit Kind(ern) können im Internat des

Berufsförderungswerkes in Apartments aufgenommen

werden. Dies gilt nicht für Maßnahmen zur Abklärung

der beruflichen Eignung.

Schwerpunkt Kaufmann (Berufsfeld 1)

Ansprechpartner ist Herr Scholz: 02381 587-273

Inhalt A: KHK, SAP, MS-Office

Inhalt B: Personalwesen/Auftragsbearbeitung

Dauer: je nach Vorkenntnissen 3 – 6 Monate

1 Kaufmännisches Praxistraining

Termine bitte nur nach Absprache mit den

hier angegebenen Ansprechpartnern.

Alle modularen Anpassungsqualifizierungen sind nur als

Einzelfallförderung in der jeweiligen Berufsfeldpreisgrup-

pe buchbar.

Schwerpunkt Metall und

Elektro/Elektronik

(Berufsfeld 2)

(Berufsfeld 3)

Ansprechpartner ist Herr Weirauch: 02381 587-274

Inhalt: CNC-Fräsen, CNC-Drehen, CNC-Erodieren

Dauer: nach Vorkenntnissen 3 – 12 Monate

Inhalt: Installations- und Steuerungstechniken

Dauer: nach Vorkenntnissen 3 – 12 Monate

Dauer: 2 – 5 Tage

2 Praxistraining Metall

3 Praxistraining Elektro/Elektronik

4 Staplerführerschein

1 Berufsfeld 1 49,87 1496,10

2, 3, 4, 8 Berufsfelder 2, 3, 4 und 8 53,32 1599,60

Internatsunterbringung 14,24 427,20

10 RehaAssessment (BF/AP, BF/PB, AP, BOS, PEU, AMU) 87,45 2623,50

11 TZV/Fernvorförderung: Pauschalpreis 588,00

12 RVL/EVL 45,55 1366,50

13 RVT 52,25 1567,50

14 BIM 35,01 1050,30

15 BIT 46,51 1395,30

Betriebliche Rehabilitation 22,49 674,70

Betriebliche Rehabilitation für seelisch behinderte Menschen 30,00 900,00

Integrationsorientierte Online-Qualifizierung 32,45 973,50

Kostensätze

Gruppe Bezeichnung Tag Monat

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

Preisgruppen

Zertifizierter Bildungsträger

nach DIN EN ISO 9001

zugelassen nach

AZWV

Das BFW Hamm ist zertifiziert

nach DIN ISO 9001 und AZWV

BERUFE FÖRDERN LEBEN• •


